
 

 

中共天津体育学院委员会文件 

 

津体院党发〔2016〕46号 
★ 

 

关于加强和改进教职工思想政治工作 

的实施意见 

 

各党总支、直属党支部： 

为了进一步加强和改进我校教职工思想政治工作，全面提高

教职工思想政治素质和职业道德素质，推动我校教育事业持续、

快速、协调发展，结合我校实际，现就加强和改进我校教职工思

想政治工作提出以下意见。 

一、加强对教职工思想政治工作的组织领导 

成立学校加强教职工思想政治工作领导小组。 

努力构建在校党委统一领导下，由党委宣传部牵头，领导小

组成员单位协同配合，各党总支、直属党支部和职能部门具体组

织实施，教职工人人参与的教职工思想政治工作机制，形成责任

到位、各司其职、重点突出、分步推进的教职工思想政治工作格

局。 
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二、不断提高教职工的思想政治理论素养 

1.强化政治理论学习。坚持不懈地在广大教职工中开展社会

主义核心价值体系教育，党的基本理论、基本路线、基本纲领和

基本经验教育，形势政策教育。大力宣传我国各项事业取得的新

成就，解读中央和市委的文件精神及决策部署，帮助教职工准确

了解国情、正确把握形势；努力回答教职工关心的热点难点问题，

加强正面宣传、深度引导，做好解疑释惑、增进共识工作。 

2.不断丰富政治理论学习方式。组织开展有效的集中学习，

认真落实教职工政治理论学习制度。通过举办报告会、座谈会、

研讨会、培训班、读书班、撰写交流心得体会等形式，加强政治

理论培训。建立教职工思想状况定期调查分析制度，准确把握教

职工思想动态和需求。 

牵头单位：党委宣传部 

协作单位：党委组织部、工会，各党总支、直属党支部 

三、不断创新教职工思想政治工作的方法与载体 

1.开展教职工社会实践活动。组织举办教职工考察学习活

动。组织教职工参加文化艺术、体育娱乐、志愿服务等各类校园

群众性精神文明创建活动。 

2.组织教职工参与学生思想政治教育工作。选拔优秀教职工

兼任学生辅导员、班导师，制订完善有关聘任、管理和考核制度，

落实相关待遇。 

3.创新教职工网络思想政治工作。通过新媒体平台推送信息

服务、开展思想政治教育。建立健全校园舆情搜集处置机制，及

时有效处理解决涉及教职工的舆论事件与舆论热点。 
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牵头单位：党委宣传部 

协作单位：党委组织部、党委学工部、工会，各党总支、直

属党支部 

四、认真做好教职工党员队伍建设工作 

1.做好教职工党员教育管理和服务工作。制订我校教职工党

员培训规划，构建多层次、多渠道的党员教育培训体系。加强教

职工党员日常管理，严格党内组织生活，建立健全党内激励、关

怀、帮扶机制。尊重党员主体地位，提高教职工党员党内事务参

与度，增强党内生活透明度。 

2.提高教职工发展党员质量。进一步加大在青年教师中发展

党员的工作力度，优化教师党员队伍的结构。加强教职工入党积

极分子的联系与培养工作，坚持标准，严格程序，提高质量，帮

助重点培养对象早日成熟，顺利加入党组织。 

3.充分发挥教师党支部在教职工思想政治工作中的作用。从

优秀教师党员中选拔党支部书记，选好配强教师党支部班子。创

新党支部设置和活动方式，提升党支部对教职工开展党建与思想

政治工作的覆盖面、工作力度与效果。不断丰富党支部活动内容，

使党支部工作更加贴近教职工思想、工作和生活实际。创建基层

服务型党组织，提升党组织对教职工的亲和力、感染力、凝聚力。 

牵头单位：党委组织部 

协作单位：各党总支、直属党支部 

五、在教职工中大力开展师德师风建设 

1.加强教职工职业理想和职业道德教育。认真贯彻落实《高

等学校教师职业道德规范》，完善师德建设规章制度，深入开展 
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师德师风教育，强化责任意识，立德树人，建立师德师风建设长

效机制。定期开展师德先进个人和集体评选等活动，大力宣传优

秀教师先进事迹，营造优良校风教风学风。 

2.完善教师师德考核机制。建立健全师德考核档案，在教师

年度考核、岗位聘任（聘用）、职称评审、评优奖励等方面实行

师德“一票否决制”。完善师德评价内容和方法，健全学术不端

行为预防查处机制。 

牵头单位：党委宣传部 

协作单位：纪检委、人事处、教务处、工会 

六、着力解决教职工实际问题 

1.积极搭建有利于教职工成长发展的平台。加大对教职工的

培养培训力度。建立科学合理的校内收入分配机制。举办学术讲

座、学术沙龙、学术研讨会等，支持教职工外出参加学术交流，

帮助教职工开阔学术视野，提升学术水平和科研能力。畅通教职

工参与学校民主管理的渠道。 

2.关心解决教职工实际困难。建立健全领导干部联系教职工

制度，及时发现并解决教职工在工作和生活上面临的困难。推行

老教师与青年教师“结对子”“传帮带”等活动。关注教职工的

心理健康。建立完善教职工人文关怀和心理疏导机制，建立健全

教职工心理健康教育和心理咨询机构，加强教职工心理健康教

育。 

牵头单位：人事处 

协作单位：教务处、工会 
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附：天津体育学院加强教职工思想政治工作领导小组成员 

名单 

 

 

 

                              中共天津体育学院委员会 

                                2016年 11 月 8 日 
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附 

天津体育学院加强教职工思想政治工作 

领导小组成员名单 

 

组  长：王  欢 

副组长：张立顺、张  勇、李  勃、刘志云、吉承恕、 

靳风辉 

成员单位：党委办公室、党委组织部、党委宣传部、纪检委

（监察室）、党委学工部、离退休工作管理处、

工会、团委、教务处、科研处、人事处、财务处、

国际交流处、后勤管理处、保卫处、网络管理中心、

研究生部 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                       

中共天津体育学院委员会办公室         2016 年 11月 10 日印发 
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